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План работы 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детский 

оздоровительно-образовательный центр «Дзержинец» на 2024-2025 учебный год 

1.  

2. Раздел 1 

3. Анализ работы МБУ ДО ДООЦ «Дзержинец»  

4. за 2023-2024 учебный год 

a. 1.1. Введение 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями 

деятельности, определенными федеральными законами, иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами и настоящим 

Уставом, с учетом типа учреждения, образовательных потребностей и запросов 

обучающихся. 

Предметом деятельности учреждения являются: 

 I. Образовательная деятельность: 

 реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, 

туристско-краеведческой, социально-гуманитарной направленностей; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в 

возрасте преимущественно от 6,5 до 18 лет, в том числе  из числа обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов; 

 воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков 

самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма; 

 формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей; 

 осуществление индивидуально ориентированной педагогической, психологической, 

социальной помощи обучающимся;   

 организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение 

методических конференций, семинаров;  

 организация научной, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности. 

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

 удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической 

культурой и спортом;  

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания обучающихся; 

 выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности;    

 удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 

федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 

II. Оздоровительная деятельность: 

 организация отдыха (в том числе и загородного)  и оздоровления детей, 

подростков и граждан  в каникулярное время и период отпусков;  

 организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным питанием 
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и достаточным количеством питьевой воды; 

 сохранение и укрепление здоровья детей; 

 организация охраны здоровья обучающихся (за исключением прохождения 

периодических медицинских осмотров и диспансеризации);  

 создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации 

питания обучающихся  и работников Учреждения (в рамках работы загородного лагеря). 

II. Организация содержательного досуга детей и молодежи с учетом их интересов, 

индивидуальных и возрастных особенностей, развития, формирование навыков 

творческой деятельности, освоение общекультурных ценностей и культурно-

исторического наследия России: 

 создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно-

нравственного развития детей, для занятия детей физической культурой и спортом, 

туризмом, расширения и углубления знаний об окружающем мире и природе, развития 

творческих способностей детей, организации общественно полезного труда, 

формирования и развития позитивной мотивации здорового образа жизни;  

 организация разнообразной массовой работы с обучающимися и родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся для отдыха и досуга, в 

том числе клубных, секционных и других занятий, экспедиций, соревнований, экскурсий; 

 привлечение детей к туристской, краеведческой, физкультурно-спортивной и 

военно-патриотической и иной другой деятельности.   

Во исполнении Приказа Управления образования и социально-правовой защиты 

детства Администрации Балахнинского муниципального округа «О закреплении 

направлений деятельности за учреждениями дополнительного образования» в МБУ ДО 

«ДООЦ  «Дзержинец» была организована работа по реализации следующих направлений:  

1. Реализация дополнительных образовательных программ. 

2. Организация каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков 

и молодежи. 

3. Добровольчество и социально-значимая деятельность. 

4. Экологическое направление. 

5. Туризм и краеведение. 

6. Военно-патриотическое воспитание. 

7. Методическое обеспечение каникулярного отдыха. 

8. Развитие музейной педагогики. 

Направление «Реализация дополнительных образовательных программ». 

Данное направление курирует заместитель директора по УВР Родионычева М.С., 

исполнителями являются 8 педагогов дополнительного образования: Хохлова Е.М., 

Сорокина В.В., Кожевникова С.Н., Окунева А.А., Середина У.С., Сергеевна А.В.,  

Разгулина Ю.С. (внешний совместитель), Веретенова В.В. (внешний совместитель). В 

2023-2024 учебном году были реализованы следующие дополнительные 

общеобразовательные обще развивающие программы: 
№ 

п/п 

Ф.И.О. Должность 

по 

штатному 
расписанию 

Количес

тво 

ставок 

Количеств 

часов в 

неделю 

Название детского 

объединения 

(группы) 

Количес

тво 

часов в 
неделю 

Количеств

о 

обучающи
хся 

1.  Веретенова 

Валентина 

Васильевна 

Педагог 

дополнител

ьного 

образования 

0,33 6 Театр моды «Вояж» 

- 1 

3 10 

Театр моды «Вояж» 

- 2 

3 10 

2.  Кожевникова 

Светлана 

Николаевна 

Педагог 

дополнител

ьного 

1,33 24 Студия развития 

«АБВГДейка» -1 

5 10 

Студия развития 5 10 
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образования «АБВГДейка» -2 

Студия развития 

«АБВГДейка» -3 

5 10 

«Радуга» - 1 4 10 

«Радуга» - 2 5 10 

3.  Окунева Анна 

Александровна 

Педагог 

дополнител

ьного 

образования 

1 18 «Юные туристы-

краеведы» -1 

4 12 

«Юные туристы-

краеведы» -2 

4 12 

«Юные туристы-

краеведы» -3 

4 12 

«Удивительный 

мир» 

6 17 

4.  Разгулина Юлия 

Сергеевна 

Педагог 

дополнител

ьного 

образования 

0,66 12 «Юные туристы» - 

Ш -3 

6 14 

«Юные туристы» - 

Ш -10 

6 14 

5.  Сорокина 

Валерия 
Владиславовна 

Педагог 

дополнител
ьного 

образования 

1,33 24 «Ментальная 

арифметика» -1 

4 12 

«Ментальная 
арифметика» -2 

4 12 

«Ментальная 

арифметика» - Ш -

17-1 

4 12 

«Ментальная 

арифметика» - Ш -

17-2 

4 12 

«Ментальная 

арифметика» -Ш-

10-1 

4 12 

«Ментальная 

арифметика» -Ш-

10-2 

4 12 

6.  Хохлова Елена 

Михайловна 

Педагог 

дополнител

ьного 
образования 

1,22 22 «Я-вожатый» 2 15 

Волонтерское 

объединение 

«Доброе сердце» 

6 25 

«Скорочтение»-1 4 12 

«Скорочтение»-2 4 12 

«Палитра» 2 20 

«Сенсорные 

аппликации»-1 

2 1 

«Сенсорные 

аппликации»-2 

2 1 

7.  Середина Ульяна 

Сергеевна 

Педагог 

дополнител
ьного 

образования 

0,5 9 «Мини Мале» 2 15 

«Мини Мале» 2 15 

«Мини Мале» 2 10 

«Игры народов мира» 1 10 

«Вдохновение» 1 15 

8.  Сергеева Алёна 
Викторовна 

Педагог 
дополнител

ьного 

образования 

0,5 9 «Студия английского 

языка» -1 

3 6 

«Студия 

английского языка»-

2 

3 6 

«Студия 

английского языка»-
3 

3 6 
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Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы в количестве 

17 шт. в 34 детских объединениях были реализованы в 2023-2024 учебном году, 

продолжительность программ 1 год, все программы и обучающиеся зарегистрированы в 

ИС «Навигатор ДО НО», количество обучающихся составило 392 чел. Наибольшим 

спросом у родителей пользуются программы социально-гуманитарной и художественной 

направленностей, спрос на них растет с каждым годом, программы туристско-

краеведческой направленности на протяжении 3-х лет сохраняют стабильное состояние по 

наполняемости. Отсутствуют программы физкультурно-спортивной и технической 

направленностей, по причине увольнения педагогов. 

Направление «Организация каникулярного отдыха, оздоровления и занятости 

детей, подростков и молодежи». 

Педагогами ДЦ «Дзержинец» в период осенних и весенних каникул 2023-2024 

учебного  года были организованы муниципальные и внутриучрежденческие мероприятия 

(в том числе участие команд детей в областных мероприятиях): 

 
№ Дата и 

время 
проведения 

мероприяти

я 

Название 

мероприятия 

Участники 

мероприяти
я 

Место 

проведения 

Ответственные 

Муниципальный уровень 

1.  02.11.2023 

 

Муниципальные 

соревнования по 

туристским 
походам «Осенняя 

звёздочка-2023» 

60 чел. 

( 5 команд 

ОУ) 

Лесной массив 

озино 

Методист Игнатьева Е.С., 

ПДО Окунева А.А. 

 

2.  

28.03.2024 

Зональный этап 

областных 

соревнований 

среди 

обучающихся 

образовательных 

организаций по 

ориентированию 

"Спортивный 

лабиринт - 2024" 

189  

(15команд) 

МАОУ «СОШ 

№10» 

Методист Игнатьева Е.С., 

ПДО Окунева А.А., ПДО 
Разгулина Ю.С. 

 

Внутриучрежденческий уровень 

3.  03.11.2024 Акция «Норма 
жизни» 

30 чел. МБУ ДО 
«ДООЦ 

«Дзержинец» 

ПДО Хохлова Е.М. 

4.  02.11.2023 Экскурсия 

«Народное 
ополчение 1612 

года» 

20 чел. Музей им. К. 

Минина МАО 
ЦДО «Дом 

Москвы» 

ПДО Кожевникова С.Н. 

5.  04.11.2023 Областной 

туристско-
краеведческий 

квест «Наш город» 

10 чел. Парк 

Швейцария г. 
Н.Новгород  

ПДО Разгулина Ю.С. 

6.  
24-

26.03.2024 

Областной 
туристско-

краеведческий 

12 чел. 
( 2 

команды) 

Парк 
Швейцария г. 

Н. Новгород 

ПДО Сорокина В.В., ПДО 
Окунева А.А. 
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квест «Наш город» 

7.  
23-

28.03.2024 

Городской квест 

«Прошагай город» 
(муниципальный)  

56 чел. (12 

команд) 

Г. Балахна ПДО Сорокина В.В., 

 

Для обучающихся образовательных учреждений были проведены мастер-классы и 

образовательные занятия: 

 
№ Дата и 

время 
проведения 

мероприя-

тия 

Название 

мероприятия 

Участники 

мероприятия 

Место 

проведения 

Ответственные 

1.  02.11.2023 
 

Туристские старты 
«Мы идём в поход» 

40 чел. МБОУ «СОШ 
№18» 

ПДО Окунева А.А., ПО 
Хрипкова П.К. 

2.  03.11.2023 

 

Образовательное 

занятие «В 

единстве наша 
сила!» 

15 чел. МБОУ «СОШ 

№12» 

ПО Марукова А.М., ПО 

Хрипкова П.К. 

3.  22-

31.03.2024 

Пиратский квест, 

тимбилдинг 

120 чел. Загородный 

лагерь 

ПО Хрипкова П.К., ПО 

Марукова А.М., ПО 
Данилин И.И. 

4.  22-

31.03.2024 

16.00-19.30 

Зона свободного 

общения 

60 чел. МБУ ДО 

«ДООЦ 

«Дзержинец» 

ПО Хрипкова П.К., ПО 

Хохлов Е.Д. 

 

Направление «Добровольчество и социально-значимая деятельность». 

Данное направление в учреждении и на уровне муниципалитета курирует педагог 

дополнительного образования Хохлова Е.М. Во исполнении Приказа УО и СПЗД 

Администрации БМО от 09.03.2023 № Сл-103-140479/22 «Об утверждении дорожной 

карты по развитию системы добровольчества (волонтерства)» в период с 01.09.2023 по 

25.05.2024 было проведено 29 мероприятий по направлению «Волонтёрство», в которых 

приняло участие 674 волонтёров по сравнению с прошлым периодом  на 90% волонтёра 

больше, также увеличилось количество благополучателей. В текущем учебном году 

активно развивалось семейное волонтёрство, вовлечено более 15  семей. Также к нам 

присоединились «Серебряные волонтёры». Официально зарегистрировано в реестре 

Балахнинского МО   401 подросток, так же 123 взрослых прошли регистрацию на 

официальном сайте DOBRO.RU. Центр «Дзержинец» успешно реализует социальную 

франшизу «Добро. Центры». Получено новое здание , подписано соглашение с 

платформой «Другое Дело», для мотивации волонтёров. В период с сентября по май  

Добро. Центром были организованы следующие мероприятия: 

Окружной фестиваль «Бумеранг Добра», проект «Время Добра», совместно с 

администрацией организовали крупные зональные мероприятия «президентские 

спортивные игры», «Спортландия», «Мининский марафон», «Киберрусь» планируется 

открыть муниципальный офис «Волонтёры гостеприимства». Продолжается работа по 

проекту «Для СВОих» - сбор  гум.помощи, психологическая поддержка бойцов детскими 

сувенирами , открытками. 

На территории округа реализуется мотивационная программа для волонтёров  при 

поддержке администрации Балахнинского МО. Оказана поддержка от  АО «Ольмеко» , а 

так же депутатов в обустройстве нового здания. Активные волонтёры проводят различные  

мастер- класс для детей из малообеспеченных семей, семей с ТЖС  и детей-инвалидов. 

Подписано соглашение с АНО  «Бумеранг добра» об открытии музея-мастерской по 
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изготовлению пряников ручной  работы. Проводятся мероприятия профилактической  

направленности для учащихся ОУ,  а так же обучающие занятия по социальному 

проектированию. 

Работу учреждения по данным направлениям можно считать продуктивной, 

прослеживается динамика участия в конкурсах и мероприятиях, педагоги Центра 

заинтересованы в развитии данных направлений и в повышении результативности участия. 

 

Результативность участия в конкурсах, акциях обучающихся объединений 

дополнительного образования  МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец»  

 
№ Наименование конкурса 

(уровень, название) 

Наименование 

детского 
объединения 

Количеств

о 
участнико

в 

Сроки участия  Результат 

Муниципальный уровень 

1.  Акция «Доброе сердце» ДО «Доброе сердце» 27 Октябрь , 2023 участие 

2.  Адресная помощь ДО «Доброе сердце» 5 Сентябрь,2023-

май ,2024 

участие 

3.  Акция «Дары осени» ДО «Доброе сердце» 7 Октябрь, 2023 участие 

4.  Акция «Бумбатл» ДО «Доброе сердце», 

ДО  

37 Октябрь, 2023 участие 

5.  Акция «Скажи спасибо 

педагогу» 
ОУ 12 Октябрь, 2023 участие 

6.  Акция «СВОим»  ОУ, Добро.Центр 239 Октябрь, 2023 участие 

7.  Акция «Добрых больше» Добро.Центр 18 Октябрь, 2023 участие 

8.  Акция «Добрая суббота» Добро.Центр 79 Октябрь, 2023-

май,2023 

 

9.  Окружной  конкурс 
«НаркоСтоп» 

ДО «Доброе сердце» 27 Ноябрь, 2023 3 место, 
номинация 

«АгитБригада» 

10.  Фестиваль «Бумеранг 

Добра» 

ДО «Доброе сердце», 

Добро.Центр 

251 Ноябрь, 2023 организаторы 

11.  Акция «Новый год в 

каждый дом» 

Добро.Центр 75 Декабрь, 2023 участие 

12.  Акция «Подарим детям 

Рождество» 

Добро.Центр 12 Январь , 2024 организаторы 

Региональный уровень 

1.  Областной конкурс 

«Меняющие мир» 

Добро.Центр 1 Декабрь ,2023 победители 

2.  Региональный конкурс 

«Регион Добрых дел» 

Добро.Центр 6 апрель, 2023 участие 

Всероссийский /международный уровень 

1. 
 

Акция «Дети- детям» ОУ округа 182 Апрель- май, 
2024 

участие 

 

2 

Акция «СВОим» Добро.Центр, 

серебряные 

волонтёры , ОУ 

36 Сентябрь, 

2023-Май, 2024 

участие 

3 Акция «Письмо 

солдату» 

ОУ округа 378 Октябрь, 2023- 

Февраль , 2024 

участие 

4 Акция «Мы рядом» ОУ округа 69 Октябрь, 2023- 
май,2024 

участие 
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5 Акция «Фронтовая 

открытка» 

ОУ округа 44 Декабрь, 2023 участие 

 

Результативность участия в конкурсах, акциях,  

мероприятиях профессионального мастерства педагога-куратора  

волонтерской деятельности в МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец» Хохловой Е.М. 

 
№ Уровень конкурса Наименование конкурса Сроки участия  Результат 

1. Региональный  
уровень 

Региональный  форум волонтёров 
гостеприимства 

май ,2024 участник 

2. Региональный 

уровень 

Грантовый конкурс 

«ГриневичПомогает» 

Май,2024 участник 

3. Всероссийский 
уровень 

Всероссийский конкурс социальных 
практик Организатор: АНО 

«Интелрост» 

Октябрь 2023г. победитель 

4. Всероссийский 
уровень 

Акселирационная программа 
«Добро.Центры» 

Сентябрь- 
май,2024 

модератор 

 

Экологическое направление.  

Данное направление  в учреждении курирует педагог дополнительного образования 

Окунева А.А., за 2023 – 2024 учебный год проведены следующие тематические 

мероприятия: 

 
№ Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Категории 

участников 

Количество 

участников 

Результат  Показатель 

прошлого года  

(Кол – во 

участников) 

Активисты 

года 

1. Участие в 

областном конкурсе 

исследовательских 

и проектных работ 

«Юный 

исследователь» 
 

до 01.11.23г. I возрастная 

группа: 10-13 лет 

II возрастная 

группа: 14-18 лет  

5 конкурсных 

работ (5 уч.) 

МБОУ «СОШ 

№ 12» 

 -/ 

МБОУ «СОШ 

№ 12» 

2. Муниципальный 

этап областного 

конкурса проектных 

работ 

«Экологическая 

мозаика» 

С 23.10. по 

17.11.23г. 

I возрастная 

группа: 10-13 лет 

II возрастная 

группа: 14-18 лет 

1 конкурсная 

работа (1 уч.) 

МБОУ «СОШ 

№ 12» 

I место – Васин 

Федор, рук. Васина 

Н.Н., МБОУ «СОШ 

№ 12» 

1/- 

МБОУ «СОШ 

№ 12» 

3. Муниципальный 

конкурс «Птица 

2023 года – 

Кроншнеп» 

с 27.01. по 

30.10.2023 

I группа 

(дошколята) – 6 – 

7 лет  

II группа до 10 

лет,  

III группа: 11-13 
лет,  

IV группа: 14 -17 

лет; 

- семейные 

коллективы, 

молодежные и 

детские 

объединения; 

277 уч. 114 победителей и 

призеров 

277/431 

Детский сад № 

2, 14, МБОУ 

«СОШ № 17», 

структурное 

подразделение; 
МБОУ «СОШ 

№ 4, 

9,10,11,14,17,1

8,20, Коневская 

ООШ, 

Липовская 

ООШ. 

МБУ ДО ЦВР, 
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- педагогические 

работники 

различных 

образовательных 

учреждений 

округа. 

 

МБУ ДО ЦДТ 

4. Муниципальная 

акция «Волшебная 

крышечка» 

С 15.03 по 

15.11.2023 

Обучающиеся, 

педагоги, 

родители 

27 ОУ - 27/26 

5. Участие в 
межмуниципальном 

конкурсе «Защитим 

Ель» 

с 09.11.23 по 
22.01.24 

 
 

- учреждения 
дошкольного 

образования, 

- школы, 

- учреждения 

дополнительного 

образования 

38 участников - - 

6. Сетевая акция 

"Покормите птиц 

зимой" 

 

с 11.12.23 по 

15.03.2024 

 

Обучающиеся, 

педагоги, 

родители 

40 участников - 47/40 

МБОУ «СОШ 

№ 14 с 

УИОП», 

МАОУ «СОШ 

№ 10» 

7. Муниципальный 
конкурс на лучшую 

кормушку и домик 

для птиц 

 

с 01.02 по 
15.03.2024 

 

- учреждения 
дошкольного 

образования, 

- школы, 

- учреждения 

дополнительного 

образования 

248 участников 
 

61 победителей и 
призеров  

 

248/213 
МБДОУ 

«Детский сад 

№ 

4,6,8,13,14,17,2

1,22,27,29,37,3

841,42, 

структурное 

подразделение 

МБОУ «СОШ 

№ 3, 17, 

Липовская 

ООШ 
СОШ № 

4,10,11,14,17,1

8,20,Коневская,

СКОШ 

 Участие в 

региональном 

конкурсе 

исследовательских 

и проектных работ 

«Природа и 

традиционная 

культура» 

До 

14.03.2024 

обучающиеся 

образовательных 

организаций в 2-х 

возрастных 

группах: 

- I возрастная 

группа: 11-14 лет; 

- II возрастная 
группа: 15-18 лет. 

 

1 - 1/1 

МАОУ «СОШ 

№ 10» 

 

 

Направление «Туризм и краеведение». Данное направление в учреждении и в 

муниципалитете среди ОУ курирует педагог дополнительного образования Окунева А.А. 

Педагогами ДЦ «Дзержинец» были организованы следующие муниципальные 

мероприятия туристско – краеведческой направленности: 

 
№ Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Категории 

участников 

Количество 

участников 

Результат  Показатель 

прошлого года  

(Кол – во 



11 

участников) 

Активисты 

года 

1. Туристский слет 

педагогов БМО 

 

16-

17.09.2023 

 

Педагоги ОУ 37 1 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" 

2 место - МБОУ "СОШ № 

9" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

12" 

 

37/37 

МБОУ «СОШ 

№ 6,9,12»; 

МБУ ДО 

«ЦВР» 

2. Семейный 
туристско - 

спортивный 

фестиваль 

"TURFEST" 

 

23.09.2023 
 

Обучающиес
я ОУ 

(начальная 

школа) 

69 - 69/113 
МБОУ «СОШ 

№ 10, 11,14» 

3. Первенство БМО по 

спортивному 

ориентированию 

"Золотая осень - 

2023" 

 

19.10.2023 

 

Обучающиес

я ОУ от 10 до 

18 лет 

292 1 место - МАОУ "СОШ № 

10 имени Героя 

Советского Союза А.М. 

Кузнецова" 

2 место - МБОУ "СОШ № 

3" 

3 место - МБУ ДО ДООЦ 
"Дзержинец" ЮТ 

 

292/158 

МБОУ «СОШ 

№ 

3,4,6,9,10,11,12

,18; 

Балахнинский 

филиал ННГУ, 
СУНЦ. 

4. Муниципальные 

соревнования по 

спортивным 

походам "Осенняя 

звездочка - 2023" 

 

02.11.23 

 

Обучающиес

я ОУ от 12 до 

17 лет 

31 Младшая группа 

1 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина 

2 место - МБОУ "СОШ № 

11" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

12 

Страшая группа 

1 место - МАОУ "СОШ № 

10" 

2 место - Балахнинский 
филиал ННГУ 

 

31/43 

МБОУ «СОШ 

№ 6,10,11» 

5. Муниципальные 

соревнования по 

технике вязания 

туристских узлов 

 

с 22 по 

26.01.24 

 

Обучающиес

я ОУ от 7 до 

18 лет; Элита 

18+ 

111 

 

в зачете среди школ: 

1 место - МАОУ "СОШ № 

10" 

2 место - МБОУ "СОШ № 

6" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

3" 

в зачете среди доп. 

Образования: 

1 место - ДО "Юные 
туристы" МБУ ДО ДООЦ 

"Дзержинец" 

1 место - ДО "Юные 

туристы - краеведы" МБУ 

ДО ДООЦ "Дзержинец" 

3 место - МБУ ДО "ЦВР" 

 

111/83 

МБОУ «СОШ 

№ 

3,6,10,11,12,18 

6. Открытый слет по 

технике лыжного 

туризма 

 

21.02.2024 

 

Обучающиес

я ОУ от 10 до 

18 лет; 

78 

 

Младшая группа: 

1 место - МБОУ "СОШ № 

12" 

2 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" 

78/64 

МБОУ «СОШ 

№ 

3,6,10,11,12,18 
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3 место - МБОУ "СОШ № 

18" 

Старшая группа: 

1 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" (команда 

№ 1) 

2 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" (команда 

№ 2) 
3 место - МАОУ "СОШ № 

10 имени Героя 

Советского союза А.М. 

Кузнецова" 

 

7. Зональный этап 

областных 

соревнований 

"Спортивный 

лабиринт - 2024" 

 

28.03.2024 

 

Обучающиес

я ОУ от 7 до 

18 лет; 

175 

 

1 место - МАОУ "СОШ № 

10 им. Героя Советского 

союза А.М. Кузнецова" 

1 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

20 им. В.Г. Рязанова" 
 

175/196 

МБОУ «СОШ 

№ 

6,10,11,12,18,2

0 

8. Первенство БМО по 

спортивному 

орентированию 

"Весенняя капель" 

 

18.04.2024 

 

Обучающиес

я ОУ от 12 до 

18 лет; 

103 

 

1 место - МАОУ "СОШ № 

10 им. Героя Советского 

союза А.М. Кузнецова" 

2 место - МБОУ "СОШ № 

6 им. К. Минина" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

3" 

 

103/98 

МБОУ «СОШ 

№ 

3,6,10,11,12,18,

20 

 
Военно – патриотическое направление. Данное направление курирует методист 

Игнатьева Екатерина Сергеевна и педагог дополнительного образования Окунева А.А.Данное 

направление включает в себя организацию Муниципального этапа областных соревнований 
«Нижегородская школа безопасности «Зарница», курирование подготовки команды-победителя 

для участия в областных соревнованиях, организацию и проведение I дивизионного этапа смотра-

конкурса военно-патриотических клубов Нижегородской области. 
№ Наименование 

мероприятия 

Сроки 

проведения 

Категории 

участников 

Количество 

участников 

Результат  Показатель 

прошлого года  

(Кол – во 

участников) 

1. Дивизионый этап 

смотра - конкурса 
ВПК 

 

30.09.2023 

 

Военно-

патриотическ
ие клубы 

Нижегородск

ой области 

65 Старшая группа 

1 место - "Патриот" 
МАОУ "СОШ № 10 им. 

Героя Советского Союза 

А.М. Кузнецова 

2 место - МОУ 

"Ковернинская средняя 

школа № 1" 

3 место - «Юнармеец-23» 

МБОУ «СШ №23 с 

УИОП», г. Дзержинск 

Младшая группа 

1 место - "Патриот" МБОУ 
"СОШ № 3" 

 

2. Муниципальный 

этап областных 

соревнований 

"Нижегородская 

11-

12.10.2023 

Обучающиес

я ОУ от 14 до 

17 лет 

217 Средняя группа 

1 место - МБОУ "СОШ № 

3" 

2 место - МАОУ "СОШ № 

217/230 

МБОУ «СОШ 

№ 3,10,12,14,18 
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Зарница"  10 им. Героя Советского 

Союза А.М. Кузнецова" 

3 место - МБОУ 

"Липовская ООШ" 

Старшая группа 

1 место - МАОУ "СОШ № 

10 им. Героя Советского 

Союза А.М. Кузнецова" 

2 место - МБОУ "СОШ № 
3" 

3 место - МБОУ "СОШ № 

14 с УИОП" 

 

 

Направление «Безопасность». Данное направление курирует педагог 

дополнительного образования Сорокина В.В. 
 

Название мероприятия 

Дата 

проведе

ния 

Категории 

участников 

(возраст) 

Количество участников/ 

учреждения 
Результат 

Игра по безопасности 

дорожного движения 
«Красный. Жёлтый. 

Зелёный» 

22.04.24-
26.04.24 

Обучающиеся  

ОО 

Балахнинского 

муниципального 
округа 

(7-15 лет) 

 

14 команд из 8 

образовательных 

организаций Балахнинского 

муниципального округа, а 

именно: 

1) МБОУ «СОШ №3» 

(рук. Озерина 
М.В.); 

2) МБОУ «СОШ №4» 

(рук. Кузнецова 

Т.Н., Ушаков А.С.); 

3) МАОУ «СОШ №10 

им. Героя 

Советского Союза 

А.М. Кузнецова» 

(рук. Бильдяева 

А.С.); 

4) МБОУ «СОШ № 
11» (рук. 

Вершинина В.А., 

Лобанова Я.Д.); 

5) МБОУ «СОШ №14 

с УИОП» (рук. 

Субботина П.А.) 

6) МБОУ «Коневская 

ООШ» (рук. 

Белокопытов А.В.); 

7) МБОУ «Липовская 

ООШ» (рук. 

Хмелёва Н.С., 
Паршкова Е.Н.); 

8) МБУ ДО ДООЦ 

«Дзержинец» (рук. 

Окунева А.А., 

Кожевникова С.Н.). 

 

Младшая возрастная группа 

1 место – Команда МБОУ 

«СОШ №3» (рук. Озерина 

М.В.) 

1 место – Команда МБУ ДО 

ДООЦ «Дзержинец» (рук. 

Окунева А.А.) 

2 место – Команда МБОУ 
«СОШ №4» (рук. Кузнецова 

Т.Н.) 

2 место – Команда МБУ ДО 

ДООЦ «Дзержинец» (рук. 

Кожевникова С.Н.) 

3 место – Команда МБУ ДО 

ДООЦ «Дзержинец» (рук. 

Кожевникова С.Н.) 

 

Средняя возрастная группа 

1 место – Команда МБОУ 

«СОШ №4» (рук. Ушаков 
А.С.) 

1 место – Команда МБОУ 

«Липовская ООШ» рук. 

Паршкова Е.Н.); 

2 место – Команда МБОУ 

«Коневская ООШ» (рук. 

Белокопытов А.В.) 

3 место – Команда МБОУ 

«СОШ №11» (рук. 

Лобанова Я.Д.) 

3 место – Команда МБОУ 
«СОШ №14 с УИОП» (рук. 

Субботина П.А.) 

 

Старшая возрастная группа 

1 место – Команда  МБОУ 

«СОШ №4» (рук. Ушаков 

А.С.) 

1 место – Команда МАОУ 
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«СОШ №10 им. Героя 

Советского Союза А.М. 

Кузнецова» (рук. Бильдяева 

А.С.) 

1 место – Команда МБОУ 

«СОШ №11» (рук. 

Вершинина В.А.) 

1 место – Команда МБОУ 

«Липовская ООШ» (рук. 
Хмелёва Н.С.) 

 

 

 

Направление «Развитие музейной педагогики». Данное направление в 

учреждении курирует педагог дополнительного образования Кожевникова Светлана 

Николаевна. В отчетный период происходит сбор документов для паспортизации 

школьных музеев, дан старт Муниципального этапа всероссийского конкурса 

исследовательских краеведческих работ обучающихся "Отечество" и Муниципального  

этапа областного конкурса музеев (залов, уголков) образовательных организаций 

Нижегородской области, в музее «Живая старина» МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец», 

расположенного по адресу: ул. Свердлова,32, проведены тематические экскурсии для 

обучающихся детских объединений. 

Работу учреждения по данным направлениям можно считать продуктивной, 

прослеживается динамика участия в конкурсах и мероприятиях, педагоги Центра 

заинтересованы в развитии данных направлений и в повышении результативности участия. 
№ Наименование конкурса Сроки Участники Результат 

1.  Муниципальный этап XIII 

областного исследовательского 

краеведческого конкурса 
"Моя семья в истории страны" 

Ноябрь - 

декабрь 

13 

обучающихся 

из 7ОУ 

12 работ в различных 

номинациях – 

участники областного 
этапа 

2.  Муниципальный этап 

всероссийского конкурса 

исследовательских 

краеведческих работ обучающихся 

"Отечество" 

Ноябрь - 

декабрь 

14 

обучающихся 

из 8 ОУ 

14 работ в различных 

номинациях -участники 

областного этапа 

3.  Областной  этап 

Всероссийского конкурса музеев 

образовательных 

организаций Нижегородской области 

Январь - март 3 команды ОУ Победитель -МБОУ 

«СОШ №20 им. 

Дважды героя 

Советского Союза В.Г. 

Рязанова» 

4.  Муниципальный этап 

всероссийского конкурса  
«Моя семейная реликвия» 

Февраль - март 13 

обучающихся 
из 4 ОУ 

7 работ в различных 

номинациях -участники 
областного этапа 

5.  Международный конкурс 

краеведов, работающих с 

молодежью 

Март - 

сентябрь 

Итоги в 2024-

2025 уч.году 

Итоги в 2024-2025 

уч.году 

6.  Региональный краеведческий 

конкурс творческих работ «Родная 

земля» 

До июня Итоги в 2024-

2025 уч.году 
Итоги в 2024-2025 

уч.году 

7.  Муниципальный Туристско-

краеведческий квест "Прошагай 

город», посвященный 550 – летию 

г.Балахны 

Март- апрель 62 ребенка и 13 

взрослых 

(13команд из 

10ОУ) 

Победители и призеры:  

МБОУ «Липовская 

ООШ», МБОУ  

«Истоминская 

ООШ»МБУ ДО ДООЦ 

"Дзержинец 
, МБОУ «СОШ №14 с 

УИОП»МБОУ "СОШ N 

9",  



15 

МБОУ "СОШ №6 им. 

К. Минина" МБОУ 

«СОШ №11», 

МАОУ "СОШ №10 

им.Героя Советского 

Союза 

А.М.Кузнецова»" 

 

8.  Сбор документов для паспортизации 
школьных музеев 

В течение года Музеи ОУ Паспортизация музеев  
МБОУ «СОШ 17» 

МАОУ «СОШ №10 

им.Героя Советского 

Союза А.М.Кузнецова», 

МБОУ «Липовская 

ООШ» 

 

 



16 

5. Раздел 2 

6. Основные направления деятельности  

МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец» в 2024-2025 учебном году 

a. 2.1. Целевые установки. Ожидаемые результаты 

Цель образовательной деятельности МБУ ДО «ДООЦ Дзержинец»: предоставление 

качественного дополнительного образования, создание условий для интеллектуального, 

духовно-нравственного, творческого, физического развития личности, обеспечение 

педагогического и организационно-методического сопровождения формирования 

физически здорового человека, осознающего свою сопричастность событиям российской 

истории, ответственного за сохранение родной природы и российской многонациональной 

культуры, готового транслировать образцы духовности следующим поколениям; 

расширение охвата детей и увеличение тематических направленностей в рамках отдыха и 

оздоровления детей. 

Целевые установки деятельности учреждения в 2024-2025 учебном году: 

 Продолжить модернизацию образовательной деятельности (поиск и внедрение 

дополнительных ресурсов для обеспечения качественного дополнительного 

образования; проектирование и разработка инновационных программ и социально-

педагогических проектов, реализация всероссийских и региональных программ). 

 Повышение уровня квалификации педагогических работников (курсовая 

подготовка, участие в семинарах, конференциях, конкурсах профессионального 

мастерства, трансляция педагогического опыта на региональном уровне, 

прохождение аттестационных процедур с целью получения первой и высшей 

категорий). 

 Активизация и систематизация работы с родителями (поиск новых форм 

взаимодействия с родителями, вовлечение родителей в образовательную 

деятельность). 

 Сохранение и расширение сферы межведомственного взаимодействия 

(привлечение новых социальных партнеров). 

 Улучшение материально-технической базы за счет активизации оказания платных 

услуг и привлечения партнеров и спонсоров. 

 Активизация работы по повышению рейтинга учреждения (поиск новых форм 

организации отдыха и оздоровления детей, дополнительного образования, 

массовых мероприятий, расширение перечня направленностей). 

 Повышение качества дополнительного образования и отдыха и оздоровления детей. 

 Мониторинг и последующее участие в грантовых конкурсах 

 Реализация мероприятий по продвижению волонтерской деятельности, а также 

активизация работы «Добро.Центр_Дзержинец» 

Ожидаемые результаты: 

 повышение качества оказываемых услуг дополнительного образования и отдыха и 

оздоровления детей; 

 увеличение % сохранности контингента; 

 популяризация направлений деятельности Центра;  

 разработка инновационных социально-педагогических проектов; 

 приобретение опыта участия, победы в грантовых конкурсах; 

 активное позиционирование учреждения на различных уровнях. 
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b. 2.2. Организация образовательной деятельности 

Учебный год в МБУ ДО «ДООЦ Дзержинец» имеет продолжительность 36 недель. 

В 2024-2025 учебном году работа детских объединений начнется со 2 сентября 2024 г. и 

закончится 18 мая 2025 г. В летний период организуется работа детских объединений по 

сокращенным программам на период смены (18 или 9 часов в течение 21 дня) в условиях 

круглосуточного пребывания детей в загородном Центре. 

В 2024-2025 учебном году все ДООП имеют срок освоения - 1 год, являются 

модульными, распределяются по следующим направленностям дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ: 

 туристско-краеведческая направленность, 

 естественнонаучная направленность, 

 художественная направленность, 

 социально-гуманитарная направленность, 

 техническая направленность. 

 
Информация о дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программах, реализуемых объединениями дополнительного образования в 2024-2025 

учебном году в МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец»: 

№ Название 

программы 

ФИО ПДО Колич

ество 

групп 

Количест

во 

обучающ

ихся 

Количес

тво 

часов в 

неделю 

на 

группу 

Количеств

о часов в 

год на 

группу 

Общая 

педагогич

еская 

нагрузка 

Туристско-краеведческая направленность 

1 «Юные туристы» Разгулина 

Ю.С. 

2 28 6 216 12 

2 «Юные туристы-

краеведы» 

Окунева 

А.А 

4 35 4/2 144/72 14 

Естественнонаучная направленность 

3 «Ментальная 

арифметика» 

Сорокина 

В.В. 

5 42 4 144 20 

4 «Удивительный 

мир вокруг нас»  

Окунева 

А.А. 

2 21 4/2 144/72 6 

Техническая направленность 

5 «Лайн» Брызгалова 

О.С. 

2 15 4 144 8 

6 «Скетчинг» 1 9 4 144 4 

7 «Инфоумник» Лобанова 

Я.Д. 

2 10 3 108 6 

Социально-гуманитарная направленность 

8 «Я  - вожатый»  Хрипкова 

П.К. 

1 16 2 72 2 

9 «Волонтерское 

объединение 

«Доброе сердце» 

1 28 6 216 6 

10 «Скорочтение» Кожевнико

ва С.Н. 

 

2 12 4 144 8 

11 «АБВГДейка» 2 15 5 180 10 

12 «Радуга» от 6,5 лет 1 10 4 144 4 

13 «Радуга» от 9 лет 1 9 5 180 5 
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14 «Подготовка к 

школе» 

Двойников

а Е.С. 

1 13 5 180 5 

15 «Игры народов 

мира» 

Середина 

У.С. 

2 20 2 72 4 

Художественная направленность 

16 «Мини Мале» Середина 

У.С. 

2 20 2 72 4 

17 «Вдохновение» 1 12 1 36 1 

18 «Палитра» Хрипкова 

П.К. 

1 9 2 72 2 

19 «Правополушарно

е рисование» 

Гарцева 

Д.С. 

3 30 2 72 6 

20 «Сенсорные 

аппликации» 

Двойников

а Е.С 

2 2 2 72 4 

21 «Вояж» Веретёнова 

В.В. 

2 21 3 108 6 

Итого: 11 ПДО 39 ДО 400 - - - 

 

Общее количество дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ, реализуемых объединениями дополнительного образования в 2024-2025 

учебном году: 21 ДООП 

Общее количество объединений, реализующих дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы в 2024-2025 учебном году: 39 

объединений ДО. Запланированное количество обучающихся на 2024-2025 ученый год 

400 человека, возможно отклонение 5 %, предусмотренное муниципальным заданием. 

 

Деятельность детских объединений в течение года 

 

№ 

п/п 
Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1. 
Утверждение общеобразовательных программ, 

составление КТП, планов работы ПДО 
До 20 сентября ПДО, методисты 

2. 
Комплектование ДО (набор, зачисление, 

медицинский допуск) 
До 20 сентября ПДО 

3. Составление социального паспорта ДО До 15 октября ПДО 

5. 

Организация работы детских объединений 

 

В летний период по сокращенным программам 

в рамках смен (21 день) 

09 сентября –  

18 мая 

июнь-август 

ПДО 

6. Мониторинг освоения ОП 

Промежуточный – 

до 31 декабря 

Итоговый – до 18 

мая 

Зам. директора 

по УВР, ПДО 

7. Аттестация учащихся 

Промежуточная в 

соответсвии с 

календарным 

учебным графиком, 

ДООП 

Зам. директора 

по УВР, 

методисты, ПДО 

8. Профилактические мероприятия 
Согласно плана 

работы 

Методисты, ПО, 

ПДО 
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9. 
Проведение инструктажей по технике 

безопасности 
В течение года 

Отв. по охране 

труда, ПДО 

10. Профориентационные мероприятия В течение года ПО, ПДО 

11. 

Участие детей в мероприятиях 

внутриучрежденческого, муниципального, 

областного (всероссийского, международного) 

уровней 

Согласно плана 

работы 
Методисты, ПДО 

12. Составление базы достижений детей В течение года Методисты, ПДО 

13. Открытые занятия, взаимопосещение ДО  Согласно плана Методисты, ПДО 

14. 

Индивидуальная работа с обучающимися, 

(одаренными, отстающими, требующими 

особого внимания) 

В течение года ПДО 

15. Составление индивидуальных учебных планов До 9 сентября 

Зам. директора 

по УВР, 

методисты, ПДО, 

ПО 

16. 
Подготовка обучающихся  к конкурсным 

мероприятиям 
В течение года ПДО 

17. 
Торжественный слет, посвященный закрытию 

учебного года 
17 мая 

Зам. директора 

по УВР, 

методисты, ПО, 

ПДО 

18. 
Выдача обучающимся  свидетельств об 

окончании, присвоение разрядов, званий 

По окончании 

ДООП, по запросу 

родителей 

Директор, Зам. 

директора по 

УВР 

19. Ведение журнала учета работы ПДО До 18 мая ПДО 

20. 
Составление отчетной документации по 

результатам деятельности ДО 
До 20 мая ПДО 

21. Анализ образовательной деятельности До 20 мая 
Зам. директора 

по УВР 

i.  

ii. Мероприятия по предупреждению детского травматизма 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности Сроки Ответственные  

1. Проведение инструктажей по ТБ с 

организаторами соревнований и педагогами 

дополнительного образования 

В течение года Отв. по охране труда 

2. Проведение инструктажей по ТБ с 

участниками соревнований 

В течение года Отв. по охране 

труда, руководители 

команд 

3. Составление акта сдачи-приёмки дистанции 

заместителя по ТБ  главному судье 

соревнований 

В течение года Начальник 

дистанции, 

ответственные за 

соревнования 

4. Контроль за проведением инструктажа по 

технике безопасности с обучающимися 

детских объединений по видам деятельности 

В течение года Отв. по охране 

труда, зам. 

директора по УВР, 

ПДО 



20 

5. Контроль  за соблюдением оформления 

нормативных документов при направлении 

команд на районные и областные мероприятия 

командирующих организаций 

В течение года Директор, зав. 

отделом, зам. 

директора по УВР 

6. Включение мероприятий по технике 

безопасности и охране труда в программы 

соревнований 

В течение года Методисты, 

педагоги-

организаторы 

7. Проведение учебных тренировок по эвакуации 

воспитанников и персонала по сигналам ЧС 

В течение года Отв. по охране труда 

8. Осуществление регулярного контроля за 

выполнением санитарно-гигиенических 

требований согласно правилам и нормам 

СанПин – 2.4.4.1251-03: 

- Санитарно-гигиеническим состоянием 

учреждения, световой, питьевой, воздушный 

режимы кабинетов и режим занятий; 

- Соблюдение санитарно-гигиенических 

требований к занятию: здоровье сберегающий 

анализ расписания, предотвращение 

перегрузки занятиями, профилактика зрения 

(проведение гимнастики для глаз, 

физкультминутки). 

В течение года 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

В течение года 

Зам. директора по 

ОВ 

 

 

Зам. директора по 

ОВ 

 

Зам. директора по 

УВР, ПДО 

9. Проведение профилактики травматизма 

(беседы по ПДД, ТБ) среди учащихся 

«Безопасный путь домой». 

В течение года Зам. директора по 

УВР, ПДО 

10. Соблюдение мер противопожарной 

безопасности на протяжении всего учебного 

года. 

В течение года Зам. директора по 

ОВ 

11. Выполнение мероприятий, касающихся 

соблюдения  безопасности (подсыпка песка на 

спортивных площадках, проверка дистанций, 

спортивного инвентаря и сооружений с 

составление акта и т.д.)  

В течение года Зам. директора по 

ОВ, специалист по 

ОТ 

iii.  

iv. Медицинский контроль 

 

№ п/п Содержание деятельности Сроки Ответственные  

1. Обеспечение медицинского допуска 

обучающихся ДО по отдельным 

направленностям к новому учебному году 

Сентябрь 

  

ПДО 

2. Обеспечение медицинского обслуживания 

на соревнованиях 

В течение 

года 

Медицинская сестра  

( по договору) 

3. Систематический контроль за 

соблюдением основных гигиенических 

требований 

В течение 

года 

Медицинская сестра  

( по договору) 

4. Контроль за оздоровлением детей в летний 

период 

Июнь-август  Врач  (по договору) 
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Отдых и оздоровление детей 

 

№  Содержание деятельности Сроки Ответственные  

1. Разработка и утверждение   Программы 

воспитания, составление   план-сеток работы  

смен 

Март-апрель 

 2025 года 

Директор, зам. 

директора по УВР, 

ПДО 

2. Составление и утверждение графика смен Декабрь 2024 

года 

Директор 

3. Разработка калькуляции стоимости путевок и 

платных услуг 

Ноябрь 2024 

г. - январь 

2025 года 

Директор, 

 гл. бухгалтер 

4. Подбор квалифицированных кадров Март-май 

 2025 года 

Директор, 

зам.директора по 

ОВ, зам. директора 

по УВР, методисты 

4. Функционирование Центра в условиях 

загородного отдыха 

Июнь-август 

2025 

Директор, 

зам.директора по 

ОВ, зам. директора 

по УВР, методисты 

 

2.3. Организация воспитательной работы 

МБУ ДО «ДООЦ Дзержинец» является составной частью единого воспитательного 

пространства и в процессе организации воспитательной работы осуществляет 

сотрудничество не только с образовательными учреждениями, но и с учреждениями 

культуры, здравоохранения, министерства внутренних дел, религиозными и 

общественными организациями.  

Цель воспитательной работы в Центре - развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства. 

Основными направлениями воспитательной работы «ДООЦ Дзержинец» являются: 

духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, социокультурное, гражданско-

патриотическое, экологическое, трудовое воспитание обучающихся, посредством 

организации  внутриучрежденческих, муниципальных и координации областных на 

муниципальном этапе мероприятий туристско-краеведческой, естественнонаучной, 

социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной, художественной и технической 

направленности, проведения профилактических и профориентационных мероприятий на 

муниципальном и внутриучрежденческом уровне, вовлечения обучающихся в 

добровольческую, трудовую, культурно-массовую деятельность, организация отдыха и 

оздоровления детей. 

v.  

vi. Содержание деятельности отдела организационно-массовой работы 

 

№ 

п/п 
Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1.  
Составление перспективного плана 

воспитательной работы учреждения 

До 9 сентября 

 
Методисты 
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по направленностям 

(Приложение № 1) 

2.  
Составление плана мероприятий 

(месяц, неделя) 
В течение года Методисты 

3.  

Организация, проведение, 

курирование мероприятий 

различного уровня по направлениям 

работы Центра  

В течение года 
Методисты, ПО, 

ПДО 

4.  

Организация и проведение 

профилактических мероприятий 

различного уровня 

В течение года 
Методисты, ПО, 

ПДО 

5.  

Организация и проведение 

профориентационных мероприятий 

внутриучрежденческого уровня 

В течение года 
Методисты, ПО, 

ПДО 

6.  
Организация мероприятий по 

заявкам  

В течение года 

Летние каникулы 

Методисты, ПО, 

ПДО 

7.  Проектная деятельность В течение года Методисты 

8.  

Методическое сопровождение 

мероприятий (положения, заявки 

участников, программы, сценарии, 

проекты приказов, планы, 

раздаточный материал, листы 

регистрации, протоколы, 

информационные справки, заметки в 

СМИ и т.д.) 

Период подготовки к 

мероприятию (за 14 

дней до начала) 

По окончании 

мероприятия (не 

позднее 5 дней) 

Методисты, ПО 

9.  

Обеспечение организационного 

сопровождения мероприятий 

(медицинский контроль, судейство, 

инструктажи по ТБ, звуковое 

сопровождение, межведомственное 

сотрудничество и т.д.) 

Период подготовки к 

мероприятию (за 2 

недели до начала) 

Специалист по 

охране труда, зам. 

директора по ОВ, 

методисты 

10.  
Составление отчетной документации 

по направлениям деятельности 
В течение года Методисты 

11.  
Анализ организационно-массовой 

работы 
До 5 июня Методисты 

c.  
d. 2.4. Организация работы с родителями 

Цель и задачи работы с родителями обучающихся: 

1. Установление контакта, общей благоприятной атмосферы общения с родителями 

обучающихся. 

2. Изучение воспитательных возможностей семей, развитие творческого потенциала семьи. 

3. Формирование активной педагогической позиции родителей, повышение 

воспитательного потенциала семьи. 

4. Создание атмосферы сопричастности к занятиям в объединении. 

5. Вовлечение родителей в совместные проекты с детьми. 

6. Консультирование по вопросам регистрации в ИС «Навигатор дополнительного 

образования», участия в системе персонифицированного дополнительного образования. 
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№ 

п/п 

Направление 

деятельности 
Содержание деятельности Сроки 

Ответственны

е 

1.  
Личное 

взаимодействие  

- привлечение родителей через 

презентации объединений ДО на 

родительских собраниях в 

школах-партнерах, в рамках 

сетевого взаимодействия 

- организация личной 

регистрации родителей в ИС 

«Навигатор дополнительного 

образования», информирование 

родителей с помощью системы 

«Навигатор ДО» о программе 

объединения, расписании и 

пропусках занятий, достижениях 

обучающихся 

-составление социального 

паспорта 

- получение сведений об 

имеющихся ЗУН ребенка, 

психологической характеристике 

- индивидуальные консультации 

- подготовка ребенка к участию в 

конкурсных мероприятиях 

- размещение информации о 

мероприятиях, достижениях  на 

сайте учреждения, группе в соц. 

сети «В контакте» 

«ДзержинецИНФО» 

До 20 

сентября 

 

 

 

 

До 1 октября 

 

 

 

 

 

 

 

До 1 октября 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

 ПДО 

2.  

Взаимодействи

е в 

образовательно

й деятельности 

- проведение родительских 

собраний внутри ДО 

- сотрудничество с активными 

родителями в деятельности ДО, 

создание родительского комитета 

- привлечение родителей к 

улучшению МТБ 

- проведение открытых занятий, 

мастер-классов для родителей 

- анкетирование, анализ 

удовлетворенности качеством 

дополнительного образования 

 

До 15 октября 

 

В течение 

года 

В течение 

года 

В течение 

года 

 

Апрель 

Зам. директора 

по УВР, ПДО 

3.  

Взаимодействи

е в 

воспитательной 

работе 

- привлечение родителей к 

подготовке детей для участия  в 

конкурсах, мероприятиях 

- проведение совместных 

мероприятий (семейные 

праздники, спортивные семейные 

соревнования и т. д.), реализация 

совместных семейных проектов 

В течение 

года 

 

 

Зам. директора 

по УВР, 

методисты,  

ПДО 
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e.  
f. 2.5. Методическое обеспечение образовательной деятельности 

Методическая деятельность в МБУ ДО «ДООЦ Дзержинец» направлена на 

повышение качества дополнительного образования в соответствии с современными 

требованиями и изменениями нормативно-правовой базы в сфере образования. 

Цель методической деятельности в 2024-2025 учебном году: совершенствование 

форм и методов работы с педагогами, повышение педагогического мастерства, оказание 

помощи в освоении педагогических технологий и   информационного сопровождения 

образовательной деятельности и отдыха и оздоровления детей. 

Предполагается решить следующие задачи: 

- создание условий для осуществления воспитательно-образовательной работы; 

- усовершенствование работы школы молодого педагога в целях оказания помощи 

педагогическим работникам, реализация программы наставничества; 

- совершенствование системы функционирования методического центра учреждения; 

- осуществление анализа методической деятельности учреждения, выявление фактов 

несоответствия современным требованиям, предъявляемым к организации 

образовательной деятельности; 

- планирование методической деятельности на 2023-2024 учебный год; 

- осуществление программно-методического, научно-методического, информационного 

сопровождения образовательной деятельности 

i. Содержание методической деятельности в 2023-2024 учебном году 

- обновление и расширение методической базы учреждения, 
- обеспечение деятельности библиотечного фонда, создание электронной базы 

методической продукции и ее размещение на официальном сайте учреждения; 
- обеспечение деятельности детских объединений современной учебно-планирующей и 

учебно-методической документацией, разработка дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, согласно востребованности потребителей; 
-  планирование и реализация системы работы с педагогическими кадрами, диагностика, 

прогнозирование и планирование подготовки,  переподготовки, повышения квалификации 

педагогов; 
- оказание помощи педагогам в подготовке к аттестационным процедурам, формировании 

портфолио профессиональных достижений; 
- создание благоприятных условий для профессиональной деятельности и творческой 

самореализации начинающих педагогов; 
- выявление, изучение, оценка результативности и распространение передового 

педагогического опыта; 
- совершенствование издательской деятельности; 
- совершенствование деятельности музея учреждения; 
- обеспечение деятельности единого методического объединения педагогов, проведение 

методических советов, занятий начинающих педагогов; 
- организация мониторинга освоения дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ обучающимися; 
- посещение (взаимопосещение) занятий педагогов дополнительного образования и 

мероприятий педагогов-организаторов с целью анализа и оказания методической 

поддержки; 
- анализ организации образовательной деятельности в учреждении и разработка 

предложений по повышению ее эффективности, поиск новых форм и методов проведения 

учебных занятий и воспитательных мероприятий; 
- внедрение инновационных технологий в образовательную деятельность; 
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- осуществление и повышение качества методического обеспечения массовых 

мероприятий, отдыха и оздоровления детей; 
- корректировка положений районных мероприятий, разработка новых положений; 
- курирование муниципальных этапов областных, всероссийских, международных 

конкурсов и акций; 
- проведение инструктивно-методических совещаний в процессе подготовки к 

мероприятиям; 
- составление базы достижений обучающихся; 
- взаимодействие с РМО учителей-предметников и классных руководителей школ города 

и округа; 
- участие в работе РМО педагогов дополнительного образования. 

В 2024-2025 учебном году предполагается организовать работу педагогического 

коллектива МБУ ДО «ДООЦ Дзержинец» над единой методической темой 

«Профессиональная компетентность педагогов, как основной фактор успешности 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, в том 

числе для обучающихся с ОВЗ», а также работу по разработке и реализации проектов 

различной направленности. 

ii. В состав Методического совета входят председатель – зам. директора по 

УВР Родионычева М.С., секретарь - методист Игнатьева Е.С., педагог 

дополнительного образования 1 квалификационной категории  Окунева А.А., педагог 

дополнительного образования высшей квалификационной категории Кожевникова 

С.Н., педагог-организатор Хохлова Е.М. 

Организация кураторства педагогов по следующим направлениям: 

- профилактическая деятельность; 

- обеспечение функционирования и развития музея учреждения; 

- обеспечение функционирования и пополнение библиотечного фонда учреждения и 

электронной методической базы; 

- информационная деятельность, взаимодействие со СМИ; 

- обеспечение функционирования сайта учреждения; 

- разработка рекламной и печатной продукции; 

- организация работы с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации; 

- организация походов выходного дня по заявкам ОУ; 

- организация экскурсионной работы; 

- ведение документации комиссии по оценке результативности деятельности 

педагогического коллектива. 

План проведения заседаний Методического совета  

МБУ ДО «ДООЦ «Дзержинец» на 2024-2025 учебный год 

№ Дата Тема Ответственные 

1 02.09.2024 Итоги летней оздоровительной кампании 

2024г.  

Утверждение плана работы методического 

совета на 2024-2025 учебный год 

Зам. по УВР 

Родионычева М.С., 

методист Игнатьева 

Е.С. 

2 03.12.2024 «Эффективный наставник»  Зам. по УВР 

Родионычева М.С., 

методист Игнатьева 

Е.С. 
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3 13.03.2025 «Проектная деятельность: от идеи к проекту» Зам. по УВР 

Родионычева М.С., 

методист Игнатьева 

Е.С. 

4 19.05.2025 Анализ работы МБУ ДО «ДООЦ 

«Дзержинец» за 2024-2025 учебный год. 

Утверждение плана работы по реализации 

летней оздоровительной кампании 2025г. 

Зам. по УВР 

Родионычева М.С., 

методист Игнатьева 

Е.С. 

 

iii.  

iv. 2.6. Работа с педагогическими кадрами  

g. Структура педагогического состава 

Педагогический персонал – 15  чел.: 

- методисты – 1; 

- педагоги-организаторы – 4; 

- педагоги ДО – 12 человек,  в том числе внешним совмещением - 3 чел., отпуск по уходу 

за ребенком -1 чел.) 

i. План работы с педагогическими кадрами 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1.  Распределение и утверждение 

педагогической нагрузки 

Сентябрь  Директор 

2.  Распределение и утверждение 

дополнительных обязанностей по 

кураторству 

В течение года Директор 

3.  Разработка и утверждение ЛНА В течение года Директор 

4.  Разработка и утверждение 

перспективных планов работы по 

направлениям 

Сентябрь  Методисты, ПО, 

кураторы 

5.  Утверждение плана работы Сентябрь Директор 

6.  Утверждение учебного плана Сентябрь  Директор, зам. 

директора по УВР 

7.  Утверждение дополнительных 

общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ, КТП 

ПДО  

Сентябрь Директор, зам. 

директора по 

УВР, методисты, 

ПДО 

8.  Утверждение графика работы и 

расписания занятий ДО и его 

корректировка 

Сентябрь  

Январь  

Директор, зам. 

директора по 

УВР, ПДО 

9.  Комплектование ДО Август - 

Сентябрь  

Зам. директора по 

УВР, ПДО 

10.  Проведение инструктажа по ТБ  В течение года Специалист по 

ОТ 

11.  Проведение мероприятий по охране 

труда и профилактике 

В течение года Специалист по 

ОТ 
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12.  Заседания общего собрания Октябрь  

Май  

Директор 

13.  Избрание членов Совета учреждения Октябрь  Директор 

14.  Заседания Совета учреждения Не реже 1 раза в 

3 месяца 

Директор 

15.  Проведение Педагогических советов В соответствии с 

планом  

Директор, зам. 

директора по УВР 

16.  Проведение методических советов В соответствии с 

планом 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

17.  Работа МО В течение года Руководитель МО 

18.  Работа с учебно-планирующей, 

методической, отчетной и пр. 

документацией 

В течение года Зам. директора по 

УВР, методисты, 

ПО, ПДО 

19.  Составление и утверждение планов и 

графиков контроля 

Сентябрь  

Январь  

Директор, зам. 

директора по 

УВР,  методисты 

20.  Внутриучрежденческий контроль В течение года Директор, зам. 

директора по 

УВР, зам. 

директора по ОВ, 

методисты 

21.  Консультативная помощь педагогам, 

анкетирование, собеседования 

В течение года Директор, зам. 

директора по 

УВР,  специалист 

по ОТ, методисты 

22.  Проведение аттестационных процедур в 

целях подтверждения СЗД 

Согласно 

графика 

Аттестационная 

комиссия 

23.  Проведение внутриучрежденческих 

конкурсов профессионального 

мастерства, семинаров, комплектование 

портфолио педагога 

В течение года Методисты 

24.  Организация курсовой подготовки 

педагогов, помощь  в прохождении 

аттестационных процедур в целях 

установления квалификационной 

категории 

Согласно 

графика 

Зам. директора по 

УВР 

25.  Организация медицинского осмотра По графику Специалист по 

ОТ 

26.  Сдача годовой отчетной документации Декабрь, май Директор, зам. 

дир. по УВР 

ii. План-график курсовой прохождения аттестации педагогов 

 

№ 

п/п 

ФИО / 

должность 

Период прохождения Категория 

1.  Хрипкова П.К./ 

педагог-

организатор 

Май, 2025 г.. Первая 
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h. 2.7. Внутреннее руководство и контроль 

i.  План внутри учрежденческого контроля 

 

№ 

п/

п 

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1.  Сбор планирующей документации 

(программы ДО, планы работы и 

т.д.) 

Сентябрь  Зам. директора по УВР, 

методист 

2.  Составление графиков работы, 

расписания занятий ДО 

Сентябрь  

 

Директор, зам. 

директора по УВР,  
3.  Утверждение графика 

документооборота 

Сентябрь  Директор 

4.  Утверждение графика открытых 

занятий ДО 

Январь-февраль  Зам. директора по УВР 

5.  Посещение открытых занятий ДО Согласно графика Зам. директора по УВР, 

методисты 
6.  Утверждение графика контрольных 

посещений занятий ДО 

Октябрь  

Январь  

Зам. директора по УВР 

7.  Контрольные посещения  занятий 

ДО 

Согласно графика Директор, зам. 

директора по УВР, 

методисты 
8.  Анализ посещенных занятий ДО, 

составление справок контроля 

В течение 3 дней 

после посещения 

Директор, зам. 

директора по УВР, 

методисты 

9.  
Мониторинг освоения ДООП Согласно ДООП 

Зам. директора по УВР, 

ПДО 

10.  
Аттестация обучающихся Согласно ДООП 

Зам. директора по УВР, 

ПДО 
11.  Составление базы достижений 

учащихся 
В течение года Методисты, ПДО 

12.  Проверка журналов учета работы 

ДО 

5 числа каждого 

месяца 

Зам. директора по УВР 

13.  Проверка портфолио педагогов В течение года Зам. директора по УВР 

14.  Проверка методического 

сопровождения мероприятий 

Период подготовки 

к мероприятию (за 

14 дней до начала) 

Методисты 

15.  Анализ качества проведенных 

мероприятий  

По окончании 

мероприятия (не 

позднее 3 дней) 

Методисты  

16.  Сбор информационных справок и 

листов регистрации 

По окончании 

мероприятия (не 

позднее 3 дней) 

Методист 

17.  Проверка протоколов заседания 

Методического совета 

По окончании 

каждого заседания 

Зам. директора по УВР 

18.  Сбор годовой отчетной 

документации 

До 31 мая Зам. директора по УВР 

19.  Анализ работы за год Июнь  Зам. директора по УВР, 
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методисты 

 

2.8. Улучшение материально-технической базы и ее финансирование  

 

№  Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные за 

выполнение 

1.Субсидии на иные цели 

1.1.Мероприятия по улучшению учебно-воспитательной и образовательной среды 

1.1.1. 

Приобретение оборудования для 

оснащения секций и кружков 

В течение года 

Директор, бухгалтер   

1.1.2. 

Приобретение расходных материалов 

для оснащения множительной и 

копировальной техники  

В течение года Директор, бухгалтер   

1.1.3. 

Приобретение палаток для 

организации работы ДО туристской 

направленности. 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.1.4. Обустройство площадки ЮИД. 
 

По мере 

поступления 

средств 

Директор, бухгалтер   

1.2. Мероприятия по обеспечению охраны и безопасности 

1.2.1. Ремонт крыльца игрового корпуса 

№11 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.2. Ремонт веранды игрового корпуса 

№11 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.3. Ремонт ограждения по периметру 

лагеря 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.4. Ремонт запасных выходов в  

спальных корпусах № 3-

10(крылечки) 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.5. Ремонт ступеней на входах игрового 

корпуса №11 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.6. Замена оконных рам и декоративный 

ремонт помещений изолятора 

В течении года Директор, бухгалтер   

1.2.7. Ремонт ограждения территории 

изолятора и  молниеотводов 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.8. Выполнение хозяйственных работ по 

благоустройству Центра (озеленение, 

места отдыха, спил деревьев и т.д.) 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.9. Ремонт пожарного сухотруба 

(сварка) 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.10. Ремонт уличных столов и лавок, 

лавок на танцевальной площадке, 

беседок 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.11. Установка дополнительных 

видеокамер 

В течение года Директор, бухгалтер   
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1.2.12. Строительство противопожарной 

перегородки у здания РУ 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.13. Ремонт крыши столовой В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.14. Восстановление целостности 

дорожек вокруг и по территории 

центра 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.2.15 Реконструкция резервной скважины По мере 

поступления 

средств 

 

1.2.16 Прокладка центральной канализации По мере 

поступления 

средств 

 

1.2.17 Чистка и покраска накопительной 

емкости для воды 

По мере 

поступления 

средств 

 

1.2.18 Установка мини АТС на территории 

центра 
По мере 

поступления 

средств 

Директор, бухгалтер   

1.3.Мероприятия по улучшению качества оказания оздоровительно-образовательной услуги 

1.3.1 Выборочный декоративный ремонт 

помещений столовой 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.3.2 Приобретение технологического 

оборудования, музыкальной 

аппаратуры и компьютерной техники 

В течение года Директор, бухгалтер   

1.3.3 Приобретение холодильного 

оборудования 
В течение года Директор, бухгалтер   

1.3.4 Приобретение кухонного 

оборудования 
В течение года Директор, бухгалтер   

2.Средства от приносящей доход деятельности 

2.1. 

Приобретение системы караоке В течение года Директор, бухгалтер   

2.2. 

Приобретение беспроводных 

микрофонов 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.3. 

Оснащение и оборудование 

баскетбольной площадки 

В течение года Директор, бухгалтер  

2.4. 

Обустройство тира 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.5. 

Приобретение Лазертаг 

оборудования 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.6. 

Оборудование площадки для  

палаточного лагеря 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.7. 

Приобретение постельных 

принадлежностей 

В течение года Директор, бухгалтер   
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2.8. 

Приобретение мебели в кинозал 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.9. 

Приобретение костюмов 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.10. 

Приобретение единой формы для 

вожатых и атрибутов одежды для 

отрядов, приобретение флагов 

В течение года Директор, бухгалтер   

2.11. 

Реконструкция старых домов в целях 

организации в них проживания детей 

палаточного лагеря и оснащение 

домов для проведения в них занятий 

ДО 

В течение года Директор, бухгалтер   

 

i. 2.9.  Финансово-хозяйственная деятельность 

№  Наименование мероприятия Срок 

исполнени

я 

Ответственные за 

выполнение 

1. Организационные 

1.1 Проведение  инструктажа по охране труда ТБ В течение 

года 

Специалист по ОТ 

1.2 Проведение тарификации педагогических 

работников, обслуживающего персонала, 

педагогов-совместителей. 

Сентябрь  Директор, бухгалтер   

1.3 Проведение осмотра технического состояния 

здания 

1 раз в 

квартал 

Зам.директора по 

ОВ 

1.4 

Обеспечение противопожарной безопасности в 

учреждении: 
- техническое обслуживание  АПС 

- проведение тренировок по эвакуации из 

зданий и территории центра 

- исполнение предписаний   

Ежемесячн

о 

Зам.директора по 

ОВ 

1.5 Подготовка тепло-хозяйства  к новому 

учебному году (опрессовка тепловых сетей, 

поверка средств измерения. сопротивления 

изоляции) 

Июль – 

сентябрь  
Апрель-

май  

Зам.директора по 

ОВ 

1.6 

Подготовка зданий и территории к летнему 

сезону и  к новому учебному году:  

- косметический ремонт помещений (частичная 

покраска полов  в фойе, коридоре и кабинетах); 

- установка подвесного потолка в актовом зале; 

- косметический ремонт санузла, комнаты для 

Июль-

сентябрь  

Зам.директора по 

ОВ 
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приема пищи (по мере поступления средств)   

- генеральная уборка учебных и 

вспомогательных помещений в зданиях и 

территории центра; 

- восстановление забора вокруг Центра; 

- ремонт кровли зданий; 

- замена окон по программе энергосбережения; 

- выборочный ремонт фундамента Центра; 

- смена части ограждения по периметру Центра; 

- обшивка негорючими материалами и ремонт 

жилых корпусов; 

- ремонт палубы бассейна и душевых; 

- частичный косметический ремонт изолятора; 

- частичный косметический ремонт помещений; 

- реконструкция  звезды; 

- шпатлевка и покраска плаца и ступеней у 

здания столовой; 

- демонтаж крылец старых домиков; 

- прокладка электрокабеля  к старым домикам; 

-установка дополнительных видеокамер; 

- установка дверей на туалетные и душевые 

кабинки; 

- реконструкция старых домиков;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

- реконструкция баскетбольной площадки.  

 

1.7 

Заключение договоров с обслуживающими 

организациями: ПАО «ТНС энерго», АО 

«Волга» и др. 

 

Октябрь – 

декабрь  

Зам.директора по 

ОВ, бухгалтер  

2. Противоэпидемические (профилактические) мероприятия 

2.1 Проведение ежедневной уборки территории 

Центра                                                                                                                                                                 

В течение 

года 

Зам.директора по 

ОВ 

2.2 Отслеживание состояния укомплектованности 

аптечек первой медицинской помощи 

В течение 

года 

Зам.директора по 

ОВ 

2.3 Проведение дезинсекционных, аккарицидных и 

дератизационных мероприятий 

В течение 

года 

Зам.директора по 

ОВ 

2.4 

Приобретение оборудования и 

дезинфицирующих средств, активных в 

отношении вирусов: 

 рециркуляторы, 

 термометры,  

 дезинфицирующее средство «НикаХлор», 

 перчатки (нитриловые), 

 кожный антисептик, 

 жидкое мыло с обеззараживающим эффектом. 

В течение 

года 

Зам.директора по 

ОВ 
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3. Мероприятия по улучшению санитарно-технического состояния 

3.1 Проведение ревизии, промывки систем 

отопления. 

Июль – 

сентябрь  

Зам.директора по 

ОВ 

3.2 

Спил и кронирование деревьев вокруг здания 

Центра Август-

сентябрь  

Зам.директора по 

ОВ 

3.3 

Ремонт системы водоочистки, ревизии и запуска           

системы водоочистки                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Май                                                                                                                                                                                                         

Зам.директора по 

ОВ 

4. Приобретение оборудования и материалов 

4.1 Приобретение канцелярских товаров В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по 

ОВ 

4.2 Ремонт и приобретение туристского 

оборудования 

при 

условии 

достаточно

го 

финансиро

вания                                   

Зам.директора по 

ОВ 

4.3 Оснащение принтеров необходимыми 

материалами (приобретение краски  т.д.) 

В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по 

ОВ 

4.4 Заказ и приобретение «Журналов  учета работы 

педагога дополнительного образования» 

Апрель – 

август  

Зам.директора по 

УВР 

 
j.  

k.  

l. 2.10. Обеспечение охраны и безопасности труда 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

 
1 Издать приказ о назначении 

ответственного за технику безопасности и 

пожарную безопасность по Центру 

Январь  Директор 

2 Проводить проверку запасных выходов из 

здания учреждения  

Ежедневно  Зам.директора по 

ОВ 

3 Проверять исправность электроустановок, 

электровыключателей, наличие в 

электрощитах стандартных 

предохранителей  и отсутствие оголенных  

проводов. 

Ежедневно  Зам.директора по 

ОВ 

4 Обеспечение соблюдения правил По плану Зам.директора по 
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пожарной безопасности при проведении  

плановых и других массовых 

мероприятий 

работы Центра ОВ 

5 Проведение противопожарных 

инструктажей, инструктажей по охране  

труда, по ПДД, по действиям во время ЧС 

и др.с обучающимися 

В объединениях 

ДО, перед 

походом 

выходного дня, 

перед  выходом  

в город, 

на экскурсии, 

соревнования 

Педагоги Центра 

6 Противопожарный инструктаж, 

инструктаж по охране труда на рабочем 

месте с  педагогическим и 

обслуживающим  персоналом Центра 

1 раз в квартал Специалист по 

охране труда 

7 Ведение журнала инструктажей 

педагогами 

Контроль  Специалист по 

охране труда 

8 Тренировочная эвакуация с 

обучающимися учреждения по отработке 

плана эвакуации в случае возникновения 

пожара и ЧС 

1 раз (осень, 

зима, весна) 

1 раз в лагерную 

смену (летом)  

Зам.директора по 

ОВ 

9 Проверка сопротивления изоляции 

электросети, заземления оборудования и 

молниезащиты здания Центра и филиала 

Март-май  Зам.директора по 

ОВ 

10 Согласование, переутверждение (при 

необходимости), корректировка и 

проверка всех видов инструкций  

В течение года Специалист по 

охране труда 

11 Ведение журнала административного 

контроля 

В течение года Зам.директора по 

ОВ, директор, 

педагоги 

12 Контроль за соблюдением светового и 

теплового режима в кабинетах 

В течение года Зам.директора по 

ОВ 

13 Составить и утвердить программу по 

оказанию первой помощи пострадавшему 

Январь  Специалист по 

охране труда 

14 Проверка знаний по оказанию первой 

помощи пострадавшему 

1 раз в квартал Специалист по 

охране труда 

15 Своевременно обновлять 

информационный стенд «Охрана труда» 

В течение года Специалист по 

охране труда 

16 Обеспечить достаточное количество 

огнетушителей в исправном и 

заряженном состоянии 

Постоянно  Зам.директора по 

ОВ 

17 Проверка средств автоматической 

пожарной сигнализации и телефонной 

связи  

Ежемесячно  Зам.директора по 

ОВ ООО 

«Меркурий» 

ОАО «Ростелеком» 

18 Произвести оценку качества и 

эффективности огнезащитной обработки 

деревянных конструкций чердачных                 

помещений 

1 раза в 2 года Зам.директора по 

ОВ 
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Приложение 1 

к Плану работы МБУ ДО ДООЦ 

«Дзержинец» 

 

Перспективный план мероприятий по направленностям деятельности  

МБУ ДО «Детский оздоровительно – образовательный центр «Дзержинец» 

на 2024-2025 учебный год 
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1.  28.09.2024 - 

29.09. 2024 

Учительский туристский слет МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

(загородный лагерь) 

2.  28.09.2024 Муниципальный семейный праздник 

"ТурFEST", посвященный Всемирному 

дню туризма 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

(загородный лагерь) 

3.  до 

07.10.2024 

Муниципальный этап регионального 

конкурса творческих, проектных и 

исследовательских работ учащихся 

“ЭкоЭнергия” 

ОУ БМО НО 

4.  09.10.2024 -  

10.10.2024 

Муниципальный этап областных 

соревнований "Нижегородская 

Зарница" 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

(загородный лагерь) 

5.  до 

21.10.2024  

Муниципальный этап областного 

конкурса исследовательских и 

проектных работ “Юный 

исследователь” 

ОУ БМО НО 

6.  24.10.2024 Первенство БМО по спортивному 

ориентированию "Золотая осень-2024" 

г. Балахна, Волжский 

парк (набережная 

ГоГРЭС)  

7.  Октябрь 

2024 

Муниципальный этап областного 

конкурса на лучшую организацию 

работы по ДДТТ среди руководителей 

отрядов ЮИД 

ОУ БМО НО 

8.  Сентябрь - 

Октябрь 

2024 

Акция Международные дни 

наблюдения птиц 

ОУ БМО НО 

9.  Октябрь 

2024 

Муниципальный этап регионального 

конкурса проектных и 

исследовательских работ 

"Экологическая мозаика" 

ОУ БМО НО 

10.  03.11.2024 Муниципальные соревнования по 

спортивным походам “Осенняя 

звездочка - 2024” 

р.п. Б. Козино 

11.  14.11.2024 Акция "Мы нужны друг другу" с 

участием молодежи с ограниченными 

возможностями здоровья 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец"  

12.  05.11.2024 Акция "Неподдающиеся" для детей в 

ТЖС 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

(загородный лагерь) 

13.  до 

15.11.2024 

Экологическая акция “Волшебная 

крышечка” 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец” 

14.  05.12.2024 Окружной фестиваль "Бумеранг добра", 

посвященный Дню Волонтера 

МБУК “РДК” (по 

согласованию)  

15.  Декабрь Сетевая акция “Покормите птиц зимой” ОУ БМО НО 
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2024 - Март 

2025 

16.  20.01.2025 - 

24.01. 2025 

Муниципальные соревнования по вязке 

узлов 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец"  

17.  08.01.2025 Добровольческая акция "Подарим 

детям Рождество" совместно с 

Благочинием Балахнинского округа для 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

Адресная помощь 

18.  Сентябрь 

2024 - 

Январь 2025 

Муниципальный этап всероссийского 

конкурса исследовательских, 

краеведческих работ, обучающихся 

"Отечество" 

ОУ БМО НО 

19.  Сентябрь 

2024 - 

Январь 2025 

Муниципальный этап областного 

исследовательского краеведческого 

конкурса "Моя семья в истории страны. 

Родословие" 

ОУ БМО НО 

20.  Сентябрь 

2024 - 

Январь 2025 

Муниципальный этап областного 

конкурса музеев образовательных 

организаций 

ОУ БМО НО 

21.  Январь - 

Март 2025 

Муниципальный конкурс на лучшую 

кормушку и домиков для птиц 
МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

22.  20.02.2025 Муниципальный слет по технике 

лыжного туризма 
мкр. Правдинск, 

Лесная опушка 

23.  Март 2025 Зональный этап областных 

соревнований по спортивному 

ориентированию “Спортивный 

лабиринт - 2025” 

МАОУ “СОШ № 10 

имени Героя 

Советского союза 

А.М. Кузнецова” (по 

согласованию)  

24.  Март 2025 Городской квест "Прошагай город", 

посвященный 550-летию г. Балахны 
МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

25.  17.04.2025 Муниципальное соревнование по 

спортивному ориентированию 

"Весенняя капель" 

п. Б. Козино 

26.  Май 2025 Муниципальный туристский слет для 

обучающихся образовательных 

учреждений Балахнинского 

муниципального округа “Южный ветер 

- 2025” 

МБУ ДО "ДООЦ 

"Дзержинец" 

(загородный лагерь) 

27.  05.06.2025 Муниципальный туристско - 

экологический фестиваль “Мы за 

здоровье” 

г. Балахна, Волжский 

парк (набережная 

НИГРЭС )  

 03.07.2025 Экологическая акция “Чистая вода” берега р. Волги 
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